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INFORMAČNÁ DOLOŽKA O SPRACÚVANÍ OSOBNÝCH ÚDAJOV 
náborový proces | verzia 2.0 zo dňa 1. júla 2026 

1. Prevádzkovateľ osobných údajov 
Prevádzkovateľom Vašich osobných údajov je Brillance sp. z o.o. so sídlom v Krakove, ul. Zarzecze 136 A, 
30-134 Kraków, Poľsko, zapísaná v registri podnikateľov Národného súdneho registra vedeného 
Okresným súdom pre Kraków-Śródmieście v Krakove, XI. hospodárske oddelenie Národného súdneho 
registra, pod číslom KRS: 0000193560, NIP: 6772225251, REGON: 356802784, základné imanie: 
50.000,00 PLN, e-mail: privacy@brillance.pl, ďalej len „Prevádzkovateľ”. 
Vo veciach týkajúcich sa ochrany osobných údajov môžete Prevádzkovateľa kontaktovať na e-mailovej 
adrese: privacy@brillance.pl. 

2. Účely a právne základy spracúvania 
Vaše osobné údaje budú spracúvané na účely uskutočnenia náborového procesu a prípadne na účely 
podniknutia krokov smerujúcich k uzavretiu pracovnej zmluvy, zmluvy o poskytovaní služieb, zmluvy o 
spolupráci alebo inej občianskoprávnej zmluvy. 
a) V prípade náboru na účely zamestnania na základe pracovnej zmluvy budú osobné údaje uvedené v čl. 

22¹ § 1 poľského Zákonníka práce, t. j. meno a priezvisko, dátum narodenia, kontaktné údaje uvedené 
uchádzačom, vzdelanie, odborná kvalifikácia a priebeh doterajšieho zamestnania, s výnimkou 
informácií o odmene v súčasnom a predchádzajúcich pracovných pomeroch, spracúvané na základe 
čl. 6 ods. 1 písm. c) GDPR v spojení s čl. 22¹ § 1 poľského Zákonníka práce. 

b) V rozsahu osobných údajov poskytnutých dobrovoľne nad rámec údajov vyžadovaných právnymi 
predpismi alebo nevyhnutných na uskutočnenie náboru, najmä údajov uvedených v životopise, 
motivačnom liste, portfóliu, ďalších aplikačných dokumentoch alebo podobizni uchádzača, je 
právnym základom spracúvania súhlas uchádzača, t. j. čl. 6 ods. 1 písm. a) GDPR. Ak z vlastnej 
iniciatívy poskytnete osobitné kategórie osobných údajov uvedené v čl. 9 GDPR, tieto údaje môžu byť 
spracúvané iba na základe Vášho výslovného súhlasu, t. j. čl. 9 ods. 2 písm. a) GDPR, ak sú takéto 
údaje nevyhnutné na posúdenie prihlášky. 

c) V prípade náboru na účely nadviazania spolupráce na základe zmluvy o poskytovaní služieb, B2B 
zmluvy alebo inej občianskoprávnej zmluvy budú osobné údaje nevyhnutné na podniknutie krokov 
pred uzavretím zmluvy spracúvané na základe čl. 6 ods. 1 písm. b) GDPR. 

d) Ak udelíte dodatočný, dobrovoľný súhlas s účasťou v budúcich náborových procesoch vedených 
Prevádzkovateľom, údaje uvedené v aplikačných dokumentoch budú spracúvané na základe čl. 6 
ods. 1 písm. a) GDPR počas obdobia uvedeného v súhlase alebo do jeho skoršieho odvolania. 

e) Po ukončení náborového procesu môžu byť osobné údaje v nevyhnutnom rozsahu spracúvané na účely 
určenia, uplatnenia alebo obhajoby právnych nárokov, na základe oprávneného záujmu 
Prevádzkovateľa, t. j. čl. 6 ods. 1 písm. f) GDPR. 

3. Zdroj údajov 
Prevádzkovateľ získal Vaše osobné údaje priamo od Vás alebo prostredníctvom kanála, ktorým ste podali 
svoju žiadosť v náborovom procese, najmä e-mailom, formulárom dostupným na webovej stránke, 
prostredníctvom náborového portálu alebo iného nástroja používaného v náborovom procese. 

4. Príjemcovia osobných údajov 
Príjemcami Vašich osobných údajov môžu byť: 
a) osoby poverené Prevádzkovateľom účasťou v náborovom procese, najmä členovia 

predstavenstva/konatelia, zamestnanci, spolupracovníci a osoby zapojené do posudzovania 
prihlášky; 

b) subjekty spracúvajúce osobné údaje v mene Prevádzkovateľa na základe zmluvy o spracúvaní 
osobných údajov, najmä poskytovatelia IT služieb, hostingu, e-mailových služieb, náborových 
nástrojov, podpory webovej stránky, právnych alebo poradenských služieb; 
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c) subjekty oprávnené získať údaje na základe právnych predpisov, ak takáto povinnosť vyplýva z platných 
právnych predpisov. 

Pre podrobnejšie informácie o kategóriách príjemcov kontaktujte Prevádzkovateľa na e-mailovej adrese 
uvedenej v bode 1. 

5. Doba uchovávania údajov 
a) Osobné údaje spracúvané na účely uskutočnenia aktuálneho náborového procesu budú spracúvané 

do ukončenia tohto procesu. 
b) Po ukončení aktuálneho náborového procesu môžu byť osobné údaje uchovávané počas obdobia 

nevyhnutného na určenie, uplatnenie alebo obhajobu nárokov, spravidla najdlhšie počas 3 rokov od 
ukončenia náborového procesu, pokiaľ dlhšia doba nie je odôvodnená povahou nárokov alebo 
základom plánovanej spolupráce, najdlhšie však počas obdobia vyplývajúceho z príslušných 
premlčacích lehôt. 

c) V prípade udelenia súhlasu s účasťou v budúcich náborových procesoch budú osobné údaje 
spracúvané do odvolania súhlasu, najdlhšie však počas 24 mesiacov odo dňa jeho udelenia, pokiaľ v 
súhlase nie je uvedená kratšia doba. 

d) V prípade zamestnania alebo nadviazania spolupráce budú vybrané osobné údaje zaradené do 
zamestnaneckej dokumentácie alebo dokumentácie súvisiacej s uzavretím a plnením príslušnej 
zmluvy, v súlade so samostatnou informačnou doložkou o spracúvaní osobných údajov. 

6. Práva dotknutej osoby 
V súvislosti so spracúvaním osobných údajov máte v prípadoch a za podmienok stanovených GDPR 
nasledujúce práva: 
a) právo na prístup k osobným údajom vrátane práva získať kópiu údajov; 
b) právo na opravu alebo doplnenie nesprávnych alebo neúplných osobných údajov; 
c) právo na vymazanie osobných údajov; 
d) právo na obmedzenie spracúvania osobných údajov; 
e) právo namietať proti spracúvaniu osobných údajov, ak je spracúvanie založené na oprávnenom záujme 

Prevádzkovateľa; 
f) právo na prenosnosť údajov, ak je spracúvanie založené na súhlase alebo zmluve a vykonáva sa 

automatizovanými prostriedkami; 
g) právo odvolať súhlas kedykoľvek bez toho, aby bola dotknutá zákonnosť spracúvania vykonaného pred 

jeho odvolaním. 
Na uplatnenie svojich práv kontaktujte Prevádzkovateľa na e-mailovej adrese uvedenej v bode 1. 

7. Právo podať sťažnosť 
Máte právo podať sťažnosť dozornému orgánu príslušnému podľa GDPR. V Poľsku je dozorným orgánom 
Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych. Sťažnosť možno podať najmä na adresu: Prezes Urzędu 
Ochrony Danych Osobowych, ul. Stanisława Moniuszki 1A, 00-014 Warszawa, Poľsko. Viac informácií je 
dostupných na stránke: uodo.gov.pl. 

8. Dobrovoľnosť poskytnutia údajov a dôsledky ich neposkytnutia 
a) V prípade náboru na účely zamestnania na základe pracovnej zmluvy je poskytnutie údajov uvedených 

v čl. 22¹ § 1 poľského Zákonníka práce nevyhnutné na účasť v náborovom procese. Poskytnutie iných 
údajov je dobrovoľné. 

b) V prípade náboru na účely nadviazania spolupráce na základe občianskoprávnej zmluvy je poskytnutie 
údajov dobrovoľné; neposkytnutie údajov nevyhnutných na posúdenie prihlášky alebo podniknutie 
krokov pred uzavretím zmluvy však môže znemožniť účasť v náborovom procese. 

c) Poskytnutie údajov na účely budúcich náborových procesov je úplne dobrovoľné a nemá vplyv na účasť 
v aktuálnom náborovom procese. 



 
 

Brillance Sp. z o.o. 
ul. Zarzecze 136 A       30-134 Kraków       tel. +48 12 623 07 15       e-mail: biuro@brillance.pl ; office@brillance.pl       www.brillance.pl 

9. Prenos údajov mimo EHP a automatizované rozhodovanie 
Vaše osobné údaje nebudú používané na automatizované rozhodovanie vrátane profilovania. 
Osobné údaje môžu byť prenášané mimo Európskeho hospodárskeho priestoru iba vtedy, ak to súvisí s 
využívaním určitých poskytovateľov služieb Prevádzkovateľom, najmä poskytovateľov IT služieb, hostingu, 
e-mailových služieb alebo náborových nástrojov, a iba pri použití príslušných mechanizmov stanovených 
v GDPR, ako je rozhodnutie o primeranej ochrane, štandardné zmluvné doložky alebo iné vhodné záruky. 

10. Zásady ochrany osobných údajov 
Ďalšie informácie o spracúvaní osobných údajov Prevádzkovateľom sú uvedené v Zásadách ochrany 
osobných údajov dostupných na webovej stránke: www.brillance.pl. 

 
POTVRDENIE A VOLITEĽNÉ SÚHLASY 
Potvrdzujem, že som sa oboznámil/a s touto informačnou doložkou o spracúvaní osobných údajov. 
[  ] Súhlasím so spracúvaním osobných údajov, ktoré som dobrovoľne uviedol/uviedla v aplikačných 
dokumentoch, v rozsahu presahujúcom údaje vyžadované právnymi predpismi alebo nevyhnutné na 
uskutočnenie aktuálneho náborového procesu. 
[  ] Súhlasím so spracúvaním osobných údajov uvedených v mojich aplikačných dokumentoch na účely 
budúcich náborových procesov vedených spoločnosťou Brillance sp. z o.o. počas obdobia 24 mesiacov. 
Vyššie uvedené súhlasy sú dobrovoľné. Súhlas možno kedykoľvek odvolať kontaktovaním 
Prevádzkovateľa na adrese: privacy@brillance.pl. 

 
____________________________ ____________________________ 

dátum podpis 
 
 


